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Lei Complementar n° 012/2017

Dispde sobre a reestruturagdo do Quadro de
Pessoal Efetivo, transforma e cria cargos no
ambito do Poder Executivo, estabelece
vencimentos, especifica as fungoes e, dé
outras providéncias.

0 Prefeito Constitucional do Municipio do Altinho, Estado de Pernambuco, no exercicio
do Poder emanado do povo, e no cumprimento de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 54,
Inciso V, da Lei Organica Municipal.

Faco saber que o Soberano Plenério da Camara de Vereadores APROVOU e eu SANCIONO
a sequinte Lei Complementar Municipal:

Art. 1° - Ficam criados no &mbito do Poder Executivo Municipal os cargos efetivos
especificados nesta Lei, constantes da Tabela de Cargos Efetivos — Anexo |, parte integrante e
indissocidvel da presente Norma, que passam a integrar o Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura
Municipal.

Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, cargo efetivo € o lugar dentro da organizagao
funcional da Administracdo Municipal, ocupado por servidor pblico, revestido de caréter
permanente, com fungdes, atribuigbes e competéncias especificas.

Art. 2° - A descrigéo das funcdes, atribuicdes e competéncias de cada cargo criado pela
presente Lei, serd detalhada por Decreto do Poder Executivo, observados os conceitos técnicos e
0s principios de organizacdo e métodos aplicaveis, no sentido de promover o funcionamento
otimizado das atividades governamentais.

Art. 3° - Salvo disposicao em contrério, a jornada semanal de trabalho dos ocupantes dos
cargos efetivos criados é de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 4° - O quantitativo dos cargos e os vencimentos dos respectivos ocupantes sao 0s
estabelecidos no Anexo | desta Lei.

Art. 5° - A investidura nos Cargos Efetivos criados nesta Lei Complementar far-se-4
mediante aprovacéo em concurso publico de provas e de provas e titulos, em consonancia com o
Art. 37 da Constituico Federal, e demais normas de Direito Piblico que regem a matéria, S
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gradualmente, na medida da necessidade técnica, gerencial, disponibilidade orgamentéria e
capacidade econfmica do Erério Municipal.

Art. 6° - Ao servidor efetivo investido em cargo comissionado é facultada a opgao entre
0s vencimentos do cargo de origem e o da investidura derivada, fazendo /s ainda, as
gratificagGes permitidas.

Art. 7° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover o remanejamento do
pessoal efetivo, respeitando-se a necessidade e conveniéncia da administragdo para atendimento
do interesse pdblico.

Art. 8° - O Poder Executivo baixard os atos normativos e executivos necessarios a
implementar, em seus aspectos gestoriais, operacionais, especiais e complementares, as
disposigOes desta Lei.

Art. 9° - A realizacdo de despesas para o atendimento das disposicies contidas na
presente Lei fica condicionada, no que couber, aos dispositivos relativos & Despesa Publica,
contidos nos Artigos 15 a 24 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 10° - Os encargos financeiros para socorrer as despesas decorrentes da presente
criagdo de cargos, ser@o custeados a conta das dotagOes, projetos e atividades indicadas Lei
Orgamentaria Anual — LOA do exercicio corrente e seguintes, consignadas, programética e
funcionalmente, nos 6rgaos existentes na Estrutura Administrativa do Municipio.

Art. 11* - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 12° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

Gahbinete do Prefeito, emy/30 de agesto de 2017.

L-"'Pre eito -

ando Jose da Silva
Prefeito
775.210.134-68
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CARGOS E ATRIBIIIG(IES CONSTRUINDO UMA NOVA WIS

Auxiliar de Servigos Gerais — ASG | - Conservar e manter a limpeza dos drgaos pblicos do Municipio, de
suas autarquias fundagdes publicas, etc., tais coma: salas, refeitérios, banheiros cozinhas, copas,
consultérios, pétios, ruas, pragas, etc., Il - remover pé, lavar vidros e janelas, varrer e limpar o chao; Il -
utilizar materiais de limpeza, tais como: &gua, sabdo, desinfetante e vassoura para execugdo de suas
tarefas; IV - coletar o lixo em embalagem adequada; V - repor papel higiénico toalhas e sabonetes; VI -
lavar a roupa de cama do bercario, hospitais, postos de sadde, toalhas de banho, rosto e a roupas das
criancas; VIl - auxiliar no atendimento das cantinas escolares; IX - limpar utensflios como: lixeiras, objetos
de adorng, mesas e cadeiras; X - atender as normas de higiene e seguranga do trabalho; IX - guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrguico
informagdes ou naticias de interesse do servico plblico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; XIl — primar pela qualidade dos servigos executados; XlIl - velar pela guarda,
conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recalhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; XIV — Caso necessério apresentagao de relatorios semestrais
das atividades para andlise; XV — outras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo
superior hierdrquico; XVl - Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungao.

Auxiliar Técnico Administrativo — ATA | — Elaborar planilhas no Excel, Word e editores de texto; Il -
digitar despachos, relatérios e outros expedientes que Ihe forem solicitados; Il - elaborar, informar ou
instruir expedientes relacionados ao departamento; Il — receber, selecionar, classificar e arquivar
correspondéncias e documentos; IV - conferir, organizar e controlar documentos e processos; V - realizar
atividades auxiliares em audiéncia, incluida a de digitagdo; VI — desempenhar atividades de apoio em
reunides, audiéncias, etc.; VIl - minutar e transcrever atas, elaborar e despachar oficios, memorandos,
protocolando-os quando necessarios, entre outras; VIl - registrar, informatizar dados essenciais em Pen
drivers, Cd's ou gualquer meio de armazenamento digital; IX - atender o expediente normal da unidade,
controlar arguivos informatizados, redigir oficios, memorandos, cartas, relatdrios; X — exercer todas as
atividades de nivel de seu cargo de natureza repetitiva; Xl — realizar tarefas auxiliares, sob supervisao da
chefia imediata, classificando, arquivando e registrando documentos e fichas, recebendo, estocando e
fornecendo materiais, operando equipamentos para reprodugao, datilografia e digitagdo de documentos em
geral; XII - zelar pela higiene e conservagdo de equipamentos e instrumentos odontaldgicos; Xl — velar pela
guarda, conservagao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; XIV - primar pela qualidade dos servigos executados; XV -
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuices do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarguico informagdes ou noticias de interesse do servico pdblico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servico publico; XVl — Caso necessério apresentacao de relatdrios semestrais das
atividades para andlise; XVIl - executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungaa.

(Auxiliar de Servigos Administratives - ASA) | - atendimento ao piblico: receber e fazer comunicagoes
telefonicas, ancotar recados, agendar reunides e compromissos, responder indagagGes ratineiras e prestar
informagdes baésicas; Il - digitar despachos, relatdrios e outros expedientes que lhe forem solicitados; Il -
elaborar, informar ou instruir expedientes relacionados ao departamento; Il — receber, selecionar,
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atividades de apoio em reunides, audiéncias, etc.; VIl - minutar e transcrever atas, elaborar e despachar
oficios, memarandos, protocolando-os quando necessérios, entre outras; VIl - registrar, informatizar
dados essenciais em disquetes; IX - atender o expediente normal da unidade, controlar arguivos
informatizados, redigir oficios, memorandos, cartas, relatérios; X — exercer todas as atividades de nivel de
seu cargo de natureza repetitiva; XI — realizar tarefas auxiliares, sob supervisdo da chefia imediata,
classificando, arquivando e registrando documentos e fichas, recebendo, estocando e fornecendo materiais,
operando equipamentos para reproducdo, datilografia e digitagdo de documentos em geral; Xl - zelar pela
higiene e conservagcdo de equipamentos e instrumentos odontoldgicos; Xl — velar pela guarda,
conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; XIV - primar pela qualidade dos servigos executados; XV -
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierdrquico informagdes ou naticias de interesse do servigo plblico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servico pdblico; XVl — Caso necessario apresentacao de relatérios semestrais das
atividades para andlise; XVIl - executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungdo.

Motarista | - Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades préprias do cargo, desde que devidamente
habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Il — executar atividades de transporte utilizando
automoveis, conforme orientagao superior; lll — comportar-se de acordo com as regras e exigéncias do
Condigo Nacional de Trénsito; IV — manter o asseio do(s) veiculo(s) que lhe for confiado; V — observar as
condigdes de abastecimento e manutengdo dos veiculos e seus compaonentes, verificando os niveis de dleo,
dgua, condigdes e fluido, dos freios e parte elétrica. VI — comunicar imediatamente o superior hierdrguico
sabre ruidos estranhos ou defeitos constatadas no veiculo; VIl — velar pela guarda, conservagao, higiene e
economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; VIl - guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierérquico informagdes ou naticias de interesse do servigo pablico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo pdblico; IX — Caso necessério apresentacdo de relatérios
semestrais das atividades para andlise; X - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ac seu cargo.

Eletricista | - Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas esquemas, especificagdes e
informacdes, para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material necessério; Il - colocar e fixar
quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas
para estruturar a parte geral da instalacdo elétrica lll - executar o corte, a dobra e a instalagao de
eletrodutos puxadores e a instalagdo dos cabos elétricos, utilizando puxadores de ago, grampos e
dispositivos de fixacdo, para dar prosseguimento a8 montagem; IV - ligar os fios & fonte fornecedora de
energia, utilizando alicates, chaves apropriadas, conectares e material isolante, para completar a tarefa de
instalagdo; V - testar a instalagao, fazendo-a funcionar, para comprovar a exatiddo do trabalho executado;
VI - substituir ou reparar fios ou unidades danificadas utilizando ferramentas manuais e materiais isolantes
para devolver & instalacdo elétrica condigGes normais de funcionamento; VIl - executar trabalhos inerentes
a toda rede elétrica; IX- zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos méquinas e
equipamentos utilizados; X- velar pela guarda, conservacgdo, higiene e economia dos materiais a si
confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; XI — primar pela
qualidade dos servicos executados; XIl- guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicBes do cargo,
levando ao conhecimento do superiar hierdrquica informac@es ou natfcias de interesse do servico piblico

A

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 81 3739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br



———

i Prefeitura do
ALTINHO
CONSTRUINDO UMA NOVA WIS!
ou particular que possa interferic no regular andamento do servigo piblico; Xl — Caso necessario
apresentacao de relatdrios semestrais das atividades para andlise; XIV — executar outras fungges afins e
correlatas ao cargo que lhes forem salicitadas pelo superior hierarquica.

Pedreira | — Executar, trabalhos de alvenaria, muros, paredes, concretos, materiais, guiando-se por
desenhos, esquemas e especificagies, processos e instrumentos pertinentes ao oficio, bem assim, outras
obras afins e correlatas; Il — verificar com o mestre de obras, caracteristicas do trabalho a realizar,
examinando a planta e especificagdes, para orientar-se na escolha do material e forma de execucdo do
trabalho; Il - preparar massas, misturando cimento, areia e 4gua, dosando as guantidades de forma
adequada, para obter a argamassa; IV — assentar tijolos ou pedras, seguindo os desenhos e formas
indicadas e unindo-os com argamassa para construir alicerces, levantar paredes, pilares, vigas, degraus de
escada e outras partes da construcao; V - rebocar as estruturas construidas e proceder a aplicagao de
camadas de cimento ou assentamento de ladrilhos, vergas ou material similar, utilizando processos
apropriados, para revestir pisos e paredes; VI - construir bases de concreto ou de outro material,
baseando-se nas especificagdes, para possibilitar a instalacdo de tubos para bueiros, postes de rede
elétrica, maquinas e para outros fins; VIl - realizar trabalhos de manutengdo de prédios, calgadas e
estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e
outras pegas e bases danificadas, para reconstruir essas estruturas; VI - primar pela qualidade dos
servigos executados; IX - velar pela guarda, conservacdo e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; X - guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informacdes
ou noticias de interesse do servico pdblico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico; XI — Caso necessério apresentagdo de relatério semestrais das atividades para anélise; XII
- executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Bidlogo | - Desenvolver projetos em unidades de conservacdo do municipio; Il - assessorar o Conselho
Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente; lll - participar da educagdo ambiental formal e ndo
formal; IV - Executar levantamentos socioambientais e projetos de recuperacdo de reas degradadas; V -
planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotadas no
6rgao em que atua e demais campos da Administragdo Municipal, quando solicitado; VI — guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informacdes
ou naticias de interesse do servigo publico ou particular gue possa interferir no regular andamento do
servigo publico; VIl — Casa necessario apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para anélise;
VIIl — executar outras atividades afins e correlatas.

Engenheiro Agranomo | - Atividades de planejamentao, supervisdo, coordenagdo, programagao ou execugaa
especializada de projetos em geral sobre a preservagao e exploragdo de recursos naturais, da economia
rural defesa e inspegdo agricolas e promogdo agropecudria; Il — planejar e organizar qualificacéo,
capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no drgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal; lll - zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos,
méguinas e equipamentas utilizadaos; IV - velar pela guarda, conservagao, higiene e economia dos materiais
a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; V — primar
pela qualidade dos servigos executados; VI - guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico
ou particular que passa interferir no regular andamento da servigo piblico; VIl — Caso necessério
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apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para andlise; VIIl - outras funcdes afins e correlatas
ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierdrquico.

Engenheiro Amhbiental | - Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnoldgico sobre a qualidade de vida,
considerando importantes restrigdes ndo técnicas, resultantes de fatores legais, sociais, econdmicos
estéticos e humanos, levando em conta a interacao da tecnologia com o meio ambiente, tanto fisica como
bioldgico e social; Il - primar pelo desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas terrestres e aquéticos; il
— examinar qualitativa quantitativamente as madificacdes introduzidas no mesmo espaco fisico territorial
do municipio, o grau de adaptabilidade bicldgica ou tecnoldgica da populagdo nesta evolugdo, verificando o
desenvolvimento econdmica e urbana, seja através de interferéncias no meio, seja na pracesso tecnoldgico;
IV - participar de auditorias ambientais; V - desenvolver gestdo e planejamenta ambiental; VI - contralar a
qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitoramento e vigilancia; VII - verificar as redes de
saneamento, analisando os riscos ambientais provocados; VIl - realizar pericias, emitir e assina laudo
técnicos e pareceres em questdc da competéncia; IX - coordenar promover e orientar programas e
campanhas que visem conscientizar a populagdo sobre questdes que envolvem & interagdo dos fatores
ambientais do desenvolvimento tecnoldgica da comunidade; X - intervir nos processos de producao, aliado
ao conhecimento real das imposicdes legais, tecnoldgicas e metodologias auxiliares relativas a resolugdo e
prevencao de problemas ambientais; X| — elaborar projetos ou planas de manejo e recuperacdo de recursos
e ambientes degradados do municipio a fim de promover sua adequada utilizagao; Xll - atender as normas
de higiene e de seguranga de trabalho, Xl - desempenho das atividades na &rea, referentes a
arruamentos, estradas e obras hidréulicas, seus servicos afins e correlatos; XIV - planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e
demais campos da administragdo municipal; XV — guardar sigilo das atividades inerentes s atribuigdes do
cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquica informagdes ou noticias de interesse do servigo
pdblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo pblico; XVI — Caso necessério
apresentacao de relatdrios semestrais das atividades para andlise; XVIl — analisar e dar parecer sobre a
aprovagdo de plantas projetados em &reas que incidam limitagBes ambientacGes; XVl - realizar
levantamento florfstico; XIX — executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

Médico Veterinario | - Responsabilizar-se pela implementagaa da fiscalizagdo no comercio de produtos de
origem animal; Il - controle de zoonoses, participar da fiscalizagao sanitéria; Ill - evitar a proliferacao de
doengas infectocontagiosas ocasionadas pelo aumento de animais vadios; IV - promover campanhas de
vacinagdo animal; V - trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; VI - atender nos domicilios
sempre que houver necessidade; VII - desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram
para promover a salde dos animais; VIIl - emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; IX — prestar atendimento
de urgéncias em clinicas veterindrias, dentro da atividade e afins; X - coletar e avaliar dados na sua area de
atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde dos animais; Xl - elaborar programas educativos e
de atendimento médico-preventivo, voltado para a populagdo animal em geral; Xl - preencher
adequadamente os prontudrios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; XlIl - participar do
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicda por residentes, estagirios ou
voluntarios; XIV - realizar solicitagdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua
especialidade; XV — analisar e interpretar resultadas de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais para confirmar ou informar o diagndstico; XVI - manter registros dos animais atendidos,
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examinando-os, anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; XVII -
assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos gque indica ou do qual participa; XVIIl -
responsabilizar-se por qualguer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda gue este tenha sido
salicitado ou consentido pelo dono do animal; XIX — respeitar a ética médica; XX - participar de reunides da
unidade e outras sempre gue convocado pelos superiores; XXI - participar de capacitacdes e treinamentos
sempre que necessario ou gue convocado pela gestdo da unidade; XXII - planejar e organizar qualificacao,
capacitagao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no drgdo em que atua e demais
campos da administragao municipal; XXIll — guardar sigilo das atividades inerentes as atribuictes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo publico
ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo pblico; XXIV — Caso necessério
apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para andlise; XXV - executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Técnico em Enfermagem | - Atividades de nivel médio envolvendo & execugdo de enfermagem relativos a
ohservagéo, cuidado e aplicacdo de tratamento; Il - participagdo de programas voltados a sadde publica; [l
- planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem em Unidades Sanitérias, Ambulatdrios,
secdes préprias e outras atividades inerentes ao cargo; IV - velar pela guarda, conservacda, higiene e
economia dos materiais a si confiados, recolhendo-0s e armazenando-os adequadamente aa final de cada
expediente; V — primar pela gualidade dos servigos executados; VI - guardar sigilo das atividades inerentes
as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informag@es ou noticias de
interesse do servigo pablico ou particular que possa interferir no regular andamento do serviga pablico; VI
— Caso necessério apresentagdo de relatdrios semestrais das atividades para andlise; VIIl - outras funcdes
afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierdrquico.

Nutricionista | - Plangjamento, implantagdo e acompanhamento da UAN; Il - avaliagdo nutricional; Ill -
educagao alimentar para as criangas, pais, professores e funcionérios com énfase em atividades praticas
(oficinas, jogos de trabalhos em grupo, visitas técnicas, horizontalizagdo de técnicas de otimizagdo dos
alimentos] e desenvolvimento da conscientizagdo ecoldgica e ambiental; IV - educac@o ambiental em casos
especificos com acompanhamenta sistemético até solugdo/estabilizagdo do quadro; V - participacéo efetiva
em equipe multiprafissional; VI - pramover a avaliagao nutricional e do consumo alimentar das criangas; VI
— promover adequagao alimentar considerando as necessidades especificas da faixa etéria atendida; VIl -
promover programas de educagac alimentar e nutricional, visando criangas, pais, professaores, funcionarios
e diretoria; IX - executar atendimento individualizado de pais e alunos, orientando sobre a alimentagdo da
crianga e da familia; X - integrar a equipe multidisciplinar com participagdo plena na atencao prestada aos
usuérios; Xl - planejar, implantar e coordenar a UAN, de acordo com as atribuigdes estabelecidas para a
area de alimentacdo coletiva; Xl - velar pela guarda, conservacdo, higiene e ecanomia dos materiais a Si
confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; XIll — plangjar e
organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em
que atua e demais campos da administragdo municipal; XIV — guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo pdblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo piblico; XV
— Caso necessério apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para andlise; XVI - executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.
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Coveiro - Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento,

exumacao e localizagdo de sepulturas; abrir covas e moldar lajes para tampa-las; sepultar e exumar

cadéveres; auxiliar no transporte de caixdes; limpar e capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e fechar

0s portdes e contralar o horério de visita; transportar materiais e equipamentos de trabalho; preparar e

adubar a terra, ajudar no plantio de arvores e espécies arnamentais e agué-las; participar dos trabalhos de

caiacao de muros, paredes, etc; executar outras tarefas afins.

Guarda Municipal - Executar o policiamento ostensivo-preventivo, uniformizado e armado; colaborar com
os 6rgdos publicos nas atividades pertinentes, nos limites e nas condigdes da legislagdo vigente; executar
outras definidas em regulamento; executar a protegao de bens, servigos e instalagdes municipais; efetuar
ronda diurna e noturna nos prdprios municipais e de uso comum do pdblico, como escolas, unidades de
salide, vias publicas, pragas e locais abertos a utilizagao piblica em geral; realizar policiamento preventivo e
comunitario, atuando como drgdo complementar de seguranga plblica; dirigir e operar viaturas e veiculos
oficiais quando for designado para esta atividade; atuar na fiscalizagdo de trénsito colaborando com o
controle de tréfego quando convocado; interditar ou desimpedir &rea sob orientagdo e por determinagdes
superiores; observar a entrada e saida de pessoas atentando para atitudes suspeitas, providenciando
medidas necessaria a prevencao de violéncia e atos de vandalismo; zelar pela seguranca de autaridades e
convidados por ocasido de visitas, solenidades e inspegdes; participar de reunides, treinamentos e cursos
para o aperfeigopamento do trabalho; fiscalizar o cumprimento das posturas municipais, aplicando as
penalidades administrativas cabiveis; prestar assisténcia & populagdo em caso de calamidade pudblica e
quando necessario; prestar seguranga na realizagdo de eventos publicos; executar outras atividades
correlatas.

Assistente Social - Participar de programas de dmbito assistencial a grupos e individuos, identificandao,
analisando e propondo solugdes a problemas de ordem social, material e educativo, aconselhando-os e
orientando-0s em busca de ajustamento social; planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e
avaliar politicas sociais; realizar selegdo s6cio econdmica para concessao de beneficios e servigos sociais;
elaborar levantamentos sacio-econdmicos dos varios grupos sociais para fins de estudo e plangjamento de
programas de atuacdo; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar,
organizar e administrar beneficios e servigos sociais; planejar, executar e avaliar pesguisas que possam
contribuir para anédlise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; realizar estudos sacio-
econdmicos com os usudrios para fins de beneficios e servigos sociais; elaborar relatdrios técnicos com fins
de publicacdo, disseminacdo e avaliagdo da érea; realizar visitas domiciliares, hospitalares e autras, para
elaboracdo de diagndsticos ou orientagdo sobre assuntos de sua competéncia; realizar encaminhamentos
para outros profissionais interna e externamente a administragdo pulblica, opinando sobre o aspecto
observado, propondo medidas corretivas e participando do processo de acompanhamento; apoiar os
docentes em suas atividades de pesquisa e extensao, sendo vedadas as atividades didaticas exceto aquelas
de apoio laboratorial; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

Técnico em Radiologia - Operar aparelhos de Raio—X, acionando seus comandos e observando instrugdes
de funcionamento para provocar a descarga de radioatividade correta sobre a drea a ser radiografada;
selecionar chapas e filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia, ajustando-as no chassi
do aparelho, fixando letras e nimeras radiopacos, para bater radiografias; preparar pacientes, observando
o°§
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a correta posicao do carpo no aparelho, utilizando técnicas a cada tipo de exame, medindo distancias para
focalizagdo, visando obter chapas nitidas; revelar chapas e filmes radiolégicos em cdmara escura
submetendo-0s a processo apropriado de revelagdo, fixagdo e secagem e encaminhamento ao médico para
leitura; controlar radiografias realizadas, registrando nimeros, discriminando tipos e requisitantes; zelar
pela conservacdo e manutencdo do aparelho de Raio—X e companentes; sclicitar material radiogréfico,
identificando e comunicando problemas a supervisao; executar outras tarefas correlatas.

Enfermeiro - Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagao para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocalos estabelecidos nos Programas
do Ministério da Salde e as Disposicdes legais da profissao; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e
avaliar @ USF; Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas competéncias, executar assisténcia bésica e acdes
de vigildncia epidemiolégica e sanitéria; Realizar agdes de sadde em diferentes ambientes, na USF e, quando
necessério, no domicllio; Realizar as atividades corretamente &s éreas prioritérias de intervencdo na
Atencao Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Sadde - NOAS 2001; Aliar a atuagdo
clinica a prética da salde coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas,
coma de hipertensos, de diabéticos, de salide mental, etc.; Supervisionar e coordenar acdes para
capacitacao dos Agentes Comunitério de Salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho
de sua funcBes.

Farmaceutico - Coordenar supervisionar e executar atividades relacionadas a andlises clinicas, de
material bioldgico, bromatoldgicas, produgdo de hemoderivados e de medicamentos; Coordenar e executar
pesquisas, montagens e implantagdo de novos métodos de anélise para determinaces laboratoriais,
producdo de medicamentos e producdo de hemoderivados; Coordenar e supervisionar a coleta,
identificagdo e registro de materiais bioldgicos destinados a exames; Executar  determinagdes
laboratoriais pertinentes & parasitologia, urindlise, imunologia, hematologia, bioquimica, microbiologia e
virologia; Executar determinacdes laboratoriais, de 4gua, bebidas, alimentos aditivos, embalagens e
residuos, através de andlises fisocoquimica, microscépicas e microbiolégicas; Coordenar, supervisionar e
executar a andlise fisica e quimica de embalagens, recipientes e envélucros utilizados na preparacao de
medicamentos e hemoderivados; Coordenar e executar a preparagao de produtos imunoldgicos destinados
a andlises, prevencdo e tratamento de doengas; Executar técnicas especializadas, tais como:
cromatografia,  eletroforose,  anélisesradioquimicas, liofilizagdo,  congelamentos  de  produtos,
imunofluorescéncias, minoensaios, exames confirmatdrios e outros; Emitir pareceres e laudas técnicos
concernentes a resultados de andlises laboratoriais, de medicamentos e hemoderivados; Planejar,
coordenar, supervisionar e executar as atividades laboratoriais inerentes & vigilancia epidemioldgica,
vigilancia sanitaria e servicos basicos de satde; Participar de outras atividades especificas, relacionadas
com planejamento, pesquisas, programas, levantamentos, comissGes, normas e eventos cientfficos no
campo da sadde pdblica; Fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de suas atividades: Emitir
laudos e pareceres sobre assuntos de sua &rea de competéncia: Executar outras atividades compativeis
com o cargo. Preparar, armazenar e dispensar medicamentos de acordo com as prescricdes médicas;
Preparar produtos farmacéuticos, segunda formulas estabelecidas na Farmacopéia Brasileira; Dispensar
medicamentos e outros preparados farmac8uticos; Dispensar produtos médicas-farmacéuticos e ON
cirdrgicos, seguindo o receitudric médico, objetivando recuperar e melhorar o estado de sadde dos Q@Q
pacientes; Analisar produtos farmacéuticos acabados, em fase de elaboragéo, ou seus insumas, valendo—ol@
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se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor, pureza, e quantidade de cada elemento; Adquirir e

controlar o estoque de medicagdo clinica, de psicotrdpicos e de entorpecentes; Controlar receitas e

servicos de rotulagem, realizando balango de entorpecentes e similares; Cadastrar informages sobre
medicamentos e vacinas, colocando as mesmas a disposigdo do corpo clinico; Coordenar, supervisionar e

executar todas as e tapas de realizacdo dos trabalhos especificos de Farmécia; Fornecer dados estatisticos

e apresentar relatérios de suas atividades; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia; Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Cozinheirola) - Compreende a forga de trabalho que se destina a preparar refeicbes e merendas nas
escolas publicas e outros 6rgdos da administragdo direta ou nao, selecionando os alimentos, temperando-
os, refogando-os e dando o tratamento adequado, de modo a atender o programa de alimentacao,
previamente definido; efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo e fornecimento
da alimentac&o, recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo as instrucdes previamente
definidas; selecionar os ingredientes necessérios ao preparo das refeigdes, de conformidade com o cardapio
oferecido; preparar refeicdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos de
acordo com orientac&o recebida; verificar o estado de conservagdo dos alimentos, separando 0s que nao
estejam em condices adequadas de utilizagdo a fim de assegurar a qualidade das refeigoes
preparadas; servir as refeicdes preparadas, de conformidade com as normas de procedimento
previamente definidas; registrar a quantidade de refeicdes servidas, alimentos recebidos e quantidades
utilizada, em impressos previamente fornecidos, para possibilitar efetivo controle e célculos estatisticos;
proceder a limpeza e manter em condiges de higiene o local de preparo de refeigdo, bem como
do local destinado a seu consumo; acompanhar os alunos auxiliando-0s quando necessério e lhe for
solicitado; requisitar material e mantimentos, quando necessérios; dispor adequadamente 0s restos de
comida e lixo da cozinha, de forma a evitar proliferagdo de insetos; lavar todos os guardanapos,
panos de prato e demais panos utilizados na cozinha, mantendo-os em perfeitas condigbes de asseio;
executar outras atribuicdes afins.

Técnico em Agronomia - Compreende o conjunto de atribuigBes que se destinam a executar tarefas de
carater técnico, relativas a8 programacao, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agrénomos, para
auxiliar os especialistas de nivel superior no desenvolvimento da reprodugdo agrnoma, assim como
organizar os trabalhos em propriedades agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas ou
aperfeigoadas de tratamento e cultivo da terra; orientar agricultores na execugdo do plantio, adubagao,
cultura, colheita e beneficiamento das espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas,
equipamentos agricalas e fertilizantes adequados; executar outras atribuicGes afins.

Vigia - Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos prédios pblicos e
canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem como executar a ronda diurna e noturna
nas dependéncias, verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados
corretamente e constatando irregularidades; tomar as providéncias necessérias no sentido de evitar\
roubos e outros danos; observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam
causar transtornos e tumultos; controlar a movimentagdo de veiculos, fazendo o0s registros,
anotando o nimero da chapa do veiculo, nome do motorista e horério; executar outras atribuigtes
afins.
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Fisioterapeuta - Examinar os pacientes, visando determinar diagndsticos; promover a interacao
terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o paciente para o tratamento; elaborar o
tratamento de prevencdo cardiovascular; praticar fisioterapia respiratdria através de mancbras
desobstrutivas; praticar cinesioterapia com intuito de reabilitar 0s pacientes; emitir atestados médicos
quando a situacdo assim o requerer; reabilitar pacientes com problemas na parte ortopédica e
reumatoldgica; interpretar exames para confirmar doengas e praceder a prognésticos; efetuar tratamento

de pacientes, utilizando o processo de fisioterapia para sanar problemas como artrite e outros; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

Gari - Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza, conservagdo e arrumagdo de
locais, mdveis, utensilios e equipamentos; servicas de lanche ou similar no local de trabalho; contralar o
abastecimento de &gua, correspondéncia e outros servigos municipais nos Distritos e zona rural. Realizar
trabalhos de vigia diurno e noturno em drgdos, obras e logradouros plblicos do Municipio. Atender as
normas de seguranca € higiene do trabalho. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
Efetuar limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos, varrendo e recolhendo detritos.
Transportar o lixo aos depdsitos apropriados. Efetuar trabalhos bragais pertinentes a obras e servigos
urbanos e rurais. Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em vasilhames apropriados,
para serem transportados ao depdsito de lixo; limpar dreas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando,
utilizando equipamentos do tipo: vassouras, pas, enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de mao e outras,
percorrer os logradouros, ruas e pragas, conforme roteiro estabelecido, para recolher &/ou varrer o lixo:
despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhGes especiais, carrinhos ou outro
depésito, valendo-se de ferramentas manuais; transportar o lixo e efetuar o seu despejo em locais
destinados; desempenhar funcGes de coletor em veiculos motorizados ou tracionados por animais, varrer o
local determinado, utilizando vassouras; reunir ou amontoar a poeira e o lixo, fragmentos e detritos; colher
os montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos ou outros de depdsitos apropriados, que facilitem a
coleta e o transporte para o depdsito; transportar carrinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

Pintor - Verificar o trabalho a ser executado, observando o estado da superficie a ser pintada;
Executar, por instrucdes, desenhos ou croguis, qualguer trabalho de pinturas de superficie
externas e internas de edificios, aparelhos mdveis, placas, painéis, emblemas, letreiros, faixas,
meios-fios, quadras esportivas efou outros; Limpar as superficies a serem pintadas; Preparar as
superficies, emassando-as, lixando-as e retocando falhas e emendas; Preparar o material de pintura,
misturando tintas, pigmentos, dleos e substancias diferentes e secantes em praporcies adequadas;
Pintar as superficies, aplicando sobre elas uma ou vérias camadas de tinta ou produto similar;
Zelar pela lmpeza e conservacdo das ferramentas de trabalho; Executar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

Merendeira - Preparar as refeigbes servidas na merenda escolar, primando pela boa qualidade; solicitar
aos responsaveis, guando necessarios, os géneros alimenticios utilizados na merenda; conservar a cozinha
em boas condigBes de higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensflios; servir a8 merenda aas
escolares; manter os géneros alimenticios em perfeitas condigdes de armazenagem e acondicionamento;
executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar Tributario - Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagdo tributéria; verificar os
registros de pagamentos dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes e investigar a evasao \(o
$
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ou fraude no pagamento de impostos; fazer plantdes fiscais e relatérios sobre as fiscalizagdes efetuadas;
lavrar autos de infragdo e apreensdo, bem como termos de exame de escrita, fianga, responsabilidade,
intimacdo e documentos correlatos; sugerir campanhas de esclarecimentos ao publico nas épocas de
cobranga de tributos municipais; verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais,
industriais e de prestagdes de servigos; verificar a regularidade da utilizagdo dos meios de publicidade em
via plblica; executar outras tarefas correlatas.

Lavadeira - Realizar as tarefas especificas de higienizagdo e lavagem das roupas, lengdis, fardamentos,
etc. mediante o emprego ou ndc de equipamentos. Realizar a limpeza e a conservagdo das instalagtes e
equipamentos onde funcionam as unidades de lavagem; Utilizar técnicas e produtos aprapriadas de acordo,
com as normas estabelecidas e orientagdo superior.

Agente Comunitario de Saide - ACS | - Realizar mapeamento de suas area; ll- Cadastrar as famflias que
estao em sua drea de atuacdo e atualizar permanentemente o cadastro; lll- Identificar individuos e familias
expostas a situagao de risco; IV- Identificar &reas de risco; V- Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servicos de salide, encaminhando-as servigos, conforme orientagdo de sua coordenacdo local; VI-
Realizar actes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas dreas prioritérias da Atencdo Bésica; VII-
Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as famiias sob sua
responsabilidade; VIll- Realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas demais doencas
de cunho epidemioldgico; IX- Estar sempre bem informado e informar aos demais membros das equipes,
sobre a situagdo das famflias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdo de risco. X- Desenvolver
agdes de educacdo e vigildncia a salde, com énfase na promagdo da salide e na prevencao de doengas; XI-
Monitorar as familias com criancas menores de 01 (um) ano, consideradas em situagdo de risco; XI-
Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anas; Xlll- Identificar e
encaminhar gestantes para o servico de pré-natal na Unidade de Salide da Familia; XIV- Realizar ages
educativas para prevencao do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil
para a realizacdo de exames periddicos nas unidades de referéncia; XV- Promover a educagdo e a
mobilizagao comunitéria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melharia do meio ambiente,
entre outras dentro do planejamento da equipe, sob & coordenagdo do profissional enfermeiro; XVI-
Traduzir para a Equipe de Salde da Familia a dindmica social da comunidade, suas necessidades
potencialidades e limites; XVII- Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser
patencializadas pela equipes; XVIlIl- Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades
locais durante o desenvolvimento do Programa.

Técnico em Analises Clinicas - Fazer coleta de amostras e dados em laboratorio ou em atividades de
campo; elaborar andlise de materiais e substancias em geral, utilizando métodos especificos para cada
caso; efetuar registros das anélises realizadas; preparar reagentes, pegas, e outros materiais utilizados em
experimentos; proceder montagem e execugdo de experimentos para utilizagdo em aulas experimentais e
ensaios de pesquisa; auxiliar na elaboracdo de relatdrios técnicos e na computagao de dados estatisticos,
reunindo os resultados dos exames e informagdes; selecionar material e equipamentos a serem utilizados
em aulas préticas, pesquisas e extensao; dispor os elementas bioldgicas em local apropriado e previamente
determinado, montando-os de modo a possibilitar a exposigao cientifica dos mesmos; zelar pela limpeza e
conservacao de vidrarias, bancadas e equipamentos em geral dos laboratérios de pesquisa e didéticos:
controlar o estoque de material de consumo dos laboratérios; executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de dificuldade; obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execugdo de suas atribuigdes.
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Auxiliar de Farmacia | - Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos;
Il - entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de internagdo; lll - organizar e
manter o estogue de medicamentos, ordenando as prateleiras; IV — separar requisicdes e receitas; V -
providenciar a atualizagao de entradas e saidas de medicamentos; VI - fazer a digitacdo de prescricao
médica; VIl - manter em ordem e higiene os materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no
trabalho; VIl - desempenhar tarefas afins; IX - cumprir orientagdes e ordens dos superiores; X - as
atribuices previstas nos itens “I", “II", “lI" e “VI" serdo desenvolvidas sempre sob orientagdo e
supervisdo do Médico ou Farmacéutico responsavel; Xl — primar pela qualidade dos servigos executados; Xl
— velar pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; Xl - guardar sigilo das atividades inerentes
as atribuicdes do cargo, levanda ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo piblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; IX
— apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para andlise; XV - outras fungdes afins e correlatas
ao cargo que Ihes forem solicitadas pelo superior hierdrquico.

Biomédico - Atuar em equipes de salde, a nivel tecnoldgico, nas atividades complementares de
diagndsticos; Analisar amostras de materiais bioldgicos, bromatoldgicos e ambientais; Coletar e preparar
amostras e materiais; Desenvolver pesquisas técnico-cientificas; Atuar em bancos de sangue e de células
tronco hematopoiéticas; Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Prof. de Educagao Fisica - Orientar a aprendizagem dos alunos na disciplina de educacao fisica; Participar
das atividades da escola: Organizar as operacGes inerentes ac processo ensino-aprendizagem; Contribuir
para aprimaorar a qualidade do ensino. 1- Planejar e executar o trabalho dacente em consonancia com o
plano da escola; 2 — Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; 3 — Selecionar e
organizar formas de execucdo da aprendizagem; 4- Estabelecer mecanismos de avaliagdo condizentes com
a linha adotada pela escola; 5 - Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor seu encaminhamento
a setores especfficos de atendimento; 6 — Cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientacdo
educacional realizando tarefas solicitadas, identificando possibilidades e caréncias observadas; 7 —
Organizar atividades complementares para o aluno; 8 — Organizar registros de observagdo do aluno; 9 -
Participar de reunides, Conselhos de Classe, atividades civicas e outras; 10 — Manter registro das
atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado; 11 — Integrar drgdos complementares da
escola;, 12 — Manter um fluxo constante de comunicagdo com os pais dos alunos, visando a uma
participacdo mitua da educacdo dos alunos; 13 — Realizar outras tarefas &fins.

Professor de Matematica - Orientar a aprendizagem dos aluncs na disciplina de matemética; Participar
das atividades da escola: Organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; Contribuir
para aprimorar a qualidade do ensino. 1- Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o
plano da escola; 2 — Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; 3 — Selecionar e
organizar formas de execucdo da aprendizagem; 4- Estabelecer mecanismos de avaliagdo condizentes com
a linha adotada pela escala; 5 - Constatar necessidades e caréncias do aluna e propor seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; 6 — Cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientacao
educacional realizando tarefas solicitadas, identificando possibilidades e caréncias observadas; 7 —
Organizar atividades complementares para o alung; 8 — Organizar registros de observagao do aluno; 9 -
Participar de reunides, Conselhas de Classe, atividades civicas e outras; 10 — Manter registra das 9k
atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado; 11 — Integrar drgdos complementares da \é\bo
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escola; 12 — Manter um fluxo constante de comunicagdo com os pais dos aluncs, visando a uma
participagdo mutua da educacdo dos alunos; 13 — Realizar outras tarefas afins.

Professor de Ciéncias - Orientar a aprendizagem dos alunos na disciplina de ciéncias; Participar das
atividades da escola: Organizar as operac@es inerentes ao processo ensino-aprendizagem; Cantribuir para
aprimorar a qualidade do ensino. 1- Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano da
escala; 2 — Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; 3 — Selecionar e organizar
formas de execugdo da aprendizagem; 4- Estabelecer mecanismos de avaliagdo condizentes com a linha
adotada pela escola; 5 - Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; 6 — Coaperar com a coordenacac pedagdgica e arientacdo educacional
realizando tarefas solicitadas, identificando possibilidades e caréncias observadas; 7 — Organizar atividades
complementares para o aluno; 8 — Organizar registros de observagao do aluno; 9 - Participar de reunides,
Conselhos de Classe, atividades civicas e autras; 10 — Manter registro das atividades de classe e delas
prestar contas quando solicitado; 11 — Integrar érgdos complementares da escala; 12 — Manter um fluxo
constante de comunicacdo com os pais dos alunos, visando a uma participagdo mitua da educacéo dos
alunos; 13 — Realizar outras tarefas afins.

Professor de Geografia - Orientar a aprendizagem dos alunos na disciplina de geografia; Participar das
atividades da escola: Organizar as operag@es inerentes ao processo ensino-aprendizagem; Contribuir para
aprimorar a qualidade do ensino. 1- Planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o plano da
escola; 2 — Levantar e interpretar dados relativos & realidade de sua classe; 3 — Selecionar e organizar
formas de execugdo da aprendizagem; 4- Estabelecer mecanismas de avaliagdo condizentes com a linha
adotada pela escola; 5 - Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor seu encaminhamento a
setares especificos de atendimento; 6 — Coaperar com a coordenacao pedagogica e orientagdo educacional
realizando tarefas solicitadas, identificando possibilidades e caréncias observadas; 7 — Organizar atividades
complementares para o aluno; B — Organizar registros de observagao do aluno; 9 - Participar de reunioes,
Conselhos de Classe, atividades civicas e outras; 10 — Manter registro das atividades de classe e delas
prestar contas quando solicitado; 11 — Integrar érgdos complementares da escala; 12 — Manter um fluxo
constante de comunicagdo com os pais dos alunos, visando a uma participagdo mitua da educacao dos
alunos; 13 — Realizar outras tarefas afins.

Pedagogia / Normal Meédie * Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagégicas inclusive na
educacao infantil. < Elsborar e desenvolver projetos educacionais; participar da elaboracdo de
instrumentos especificos de orientacdo pedagdgica e educacional. » Organizar as atividades individuais
e coletivas de criancas em idade pré-escolar. » Elaborar manuais de orientagdo, catélogos de
técnicas pedagdgicas; participar de estudos de revisdo de curriculo e programas de ensing;
executar  trabalhos especializados de  administracdo, orientagdo e supervisdo educacional. ®
Participar de divulgagao de atividades pedagdgicas. * Implementar programas de tecnologia educacional. *
Participar do processo de ingresso, selecdo e gualificagdo da IFE. « Elaborar e desenvolver projetos de
ensino-pesquisa-extensdo. * Utilizar recursos de Informatica. ¢ Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Analista de Cultura — Desenvolver agdes culturais, junto a Diretoria de Cultura tais como: Projetos;
Anélises de Projetos; Desenvolver Programas que estejam relacionados com a diversidade cultural, local, 60 : '\
regional e nacional. \rz,
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Analista de Turismo — Desenvalver agdes na drea de turismo, junto a Diretoria de Turismo tais coma:
Praojetos; Andlises de Projetos; Desenvolver Programas que estejam relacionados com a diversidade
cultural, local, regional e nacional.

Analista de Esportes — Desenvolver acfes na area de esportes, junto a Diretoria de Esportes tais como:
Projetos; Andlises de Projetos; Desenvolver Programas que estejam relacionados com a diversidade
cultural, local, regional e nacional.

Meédico - Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de Pronto
Atendimento a pacientes tanto adultos como pedidtricos em demanda espontanea, cuja arigem 4 variada e
incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; atender prioritariamente
0s pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com protocalo de acalhimento definidas pela
Secretaria Municipal de Salde, realizado pelo Enfermeiro Classificador de Risco; Realizar consultas, exames
clinicos, solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados, emitir diagnésticos, emitir
atestado médico quando houver necessidade, prescrever tratamentos, orientar os pacientes, aplicar
recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a salde do usudrio;
Fazer uso, quando necessério, de todos os recursos e equipamentos disponiveis na Unidade de sadde, para
ressuscitac@o de pacientes com parada cardio/respiratéria; Realizar todos os procedimentos inerentes a
profissdo de médico, dentre eles: Estabilizagdo de pacientes, suturas, curativos, gesso e outros;
Encaminhar pacientes de risco ao servios de maior complexidade para tratamento e ou internacdo
hospitalar (caso indicado), contatar com o hospital ou com a Central de Leitos do SUS, garantindo a
continuidade da atenc@o médica ao paciente grave, até a sua recepgdo por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remocdo e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual,
prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizar atos médicos possiveis e necessarios,
até a sua recepgao por outro médico; Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua
profissdo, intensivista e de assisténcia pré-hospitalar. Garantir a continuidade da atencao médica ao
paciente em observagdo ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico
assuma o caso; Preencher os documentos inerentes 3 atividade de assisténcia pré-hospitalar 2 atividade
do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios
assim como, outros determinados pela Secretaria Municipal de Sadde; Dar apoio a atendimentos de
urgéncia nos eventos externos, de responsabilidade da instituicao; Zelar pela manutencao e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho, Executar outras tarefas correlatas & sua &rea d
competéncia; Participar das reunides necessérias ao desenvolvimento técnico-cientffico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado; Obedecer ao Cédigo de Ftica Médica.

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br



